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1 Общие положения

1.1 Настоящее Положение устанавливает порядок разработки и требования к структуре, содержанию и оформлению, а также процедуру согласования, утверждения  фонда оценочных средств (далее - ФОС) для контроля и оценки результатов освоения учебных  дисциплин, профессиональных модулей,  входящих в основную профессиональную образовательную программу (далее ОПОП) начального и среднего профессионального образования,  реализуемую в колледже в рамках федеральных государственных образовательных стандартов.
1.2 Положение разработано на основании следующих документов:

-    Закона РФ от 10.07.1992 г. № 3266-1 «Об образовании»;

- Федерального закона № 309-Ф3 от 1 декабря 2007 года
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части изменения понятия и структуры государственного образовательного стандарта»;

- Постановления Правительства РФ от 14 июля 2008 г. N 521 «Об утверждении типового положения об образовательном учреждении начального профессионального образования»;
- Постановления Правительства РФ от 18 июля 2008 г. N 543 «Об утверждении Типового положения об образовательном учреждении среднего профессионального образования»;
- Федеральных государственных образовательных стандартов начального и среднего профессионального образования (далее – ФГОС НПО и СПО); 

-  Устава  колледжа.

- Положения о текущем контроле знаний и промежуточной аттестации обучающихся (ФГОС).
1.3 Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных направлениях:

оценка уровня освоения учебных дисциплин;

оценка компетенций обучающихся.

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы

1.4 Оценка качества освоения ОПОП включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную (итоговую) аттестацию обучающихся:

-  текущий контроль, осуществляется преподавателем в процессе изучения  обучающимися учебного материала (входной контроль; контроль на практических занятиях, при выполнении лабораторных, практических  работ и т.п.); 

- промежуточная аттестация, осуществляется аттестационной (экзаменационной) комиссией после изучения теоретического материала учебной дисциплины, профессионального модуля, прохождения учебной (производственной) практики и т.п.; 

- государственная (итоговая) аттестация, проводится государственной аттестационной комиссией.

1.5 Оценочные средства распределяются на виды по их функциональной принадлежности по кодификатору оценочных средств (таблица 1).
Таблица 1 – Кодификатор оценочных средств
	Тип оценочного средства 
	Функциональная принадлежность  оценочного средства 
	Код оценочного средства

	Проектное задание
	Выполнение проекта (курсовой, исследовательский, обучающий, сервисный, социальный, творческий, рекламно-презентационный т.п.)
	1

	Реферативное задание
	выполнение реферата
	2

	Расчетное задание
	Контрольная работа, индивидуальное домашнее задание, лабораторная работа, практические занятия
	3

	Поисковое задание
	
	4

	Аналитическое задание
	
	5

	Графическое задание
	
	6

	Задание на программирование
	
	7

	Тест
	Тестирование, письменный экзамен
	8

	Экзаменационное задание
	Письменный/устный экзамен
	9

	Практическое задание
	Лабораторная работа, практические занятия, практический экзамен, учебная/производственная (преддипломная) практика
	10

	Ролевое задание
	Деловая игра
	11

	Исследовательское задание
	Исследовательская работа
	12

	Задание на ВКР дипломный проект
	Выпускная квалификационная работа СПО
	13

	Задание на ВКР дипломная работа
	Выпускная квалификационная работа СПО
	14

	Задание на ВКР письменная экзаменационная работа
	Выпускная квалификационная работа НПО
	15

	Задание на ВКР

выпускная практическая квалификационная работа
	Выпускная квалификационная работа НПО
	16

	Задание на междисциплинарный экзамен
	
	17


1.6 Оценочные средства текущего контроля и промежуточной аттестации разделяются на контрольные задания, показатели выполнения, критерии оценки.

Контрольные задания включают одну или несколько задач (вопросов) в виде краткой формулировки действий (деятельности), которые следует выполнить, или описание результата, который нужно получить.

Показатели оценки представляют собой формализованное описание оцениваемых основных (ключевых) параметров процесса (алгоритма) или результата деятельности. 

Критерии оценки результата – правила определения численной или вербальной оценки при сравнении показателей оценки с результатами (процесса или продукта) действий, демонстрируемых (полученных) аттестуемым.

1.7 Оценочные средства для государственной (итоговой) аттестации выпускников, обучающихся по специальностям СПО и профессиям НПО включают задания на выполнение, показатели и критерии оценки результата выполнения и защиты выпускной квалификационной работы.

Задания на выполнение выпускной квалификационной работы содержат краткую формулировку действий (деятельности), которые следует выполнить и/или описание результата, который нужно получить.

1.7 Комплекты контрольно-оценочных средств  (далее -  КОС) по учебным дисциплинам (междисциплинарным курсам) (далее – УД (МДК)),  профессиональным модулям (далее – ПМ) входят в состав учебно-методического комплекса учебной дисциплины, профессионального модуля (далее – УМК).
2 Цель и задачи создания ФОС
2.1 Целью создания ФОС специальности/профессии является установление соответствия уровня подготовки обучающегося  на данном этапе обучения требованиям к результатам освоения основной профессиональной образовательной программы специальности/профессии.
2.2  Задачи ФОС по специальности/профессии: 

- контроль и управление процессом приобретения необходимых знаний, умений, навыков и уровня сформированности компетенций,  определенных в ФГОС по соответствующей профессии (специальности/профессии); 

- контроль и управление достижением целей реализации ОПОП, определенных в виде набора общих и профессиональных компетенций выпускников;

- оценка достижений обучающихся в процессе изучения учебной дисциплины, профессионального модуля с выделением положительных/отрицательных результатов и планирование предупреждающих/корректирующих мероприятий; 

- обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей профессиональной деятельности через совершенствование традиционных и внедрение инновационных методов обучения в образовательный процесс. 

3 Формирование и порядок утверждения ФОС
3.1 ФОС по специальности/профессии  формируется  на следующих ключевых принципах оценивания:

- валидности  (объекты оценки должны соответствовать поставленным целям обучения); 

- надежности (использование единообразных стандартов и критериев для оценивания достижений); 

- своевременности (поддержание развивающей обратной связи); 

- эффективности (соответствие результатов деятельности поставленным задачам).

3.2  При формировании ФОС по специальности/профессии  должно быть обеспечено его соответствие:
· ФГОС по соответствующей специальности/профессии;

· ОПОП и учебному плану по соответствующей специальности/профессии;

· рабочим программам учебных дисциплин, профессиональных модулей;

· образовательным технологиям, используемым в образовательном процессе.

3.2. ФОС по специальности/профессии  формируется из комплектов контрольно-оценочных средств по учебным дисциплинам (междисциплинарным курсам) и профессиональным модулям, разработанных преподавательским составом колледжа. 

3.3 Фонды оценочных средств для текущего контроля знаний, промежуточной аттестации разрабатываются и утверждаются образовательным учреждением самостоятельно. 

3.4 Ответственным за формирование ФОС по специальности/профессии является  председатель соответствующей ЦК.
3.5 Предложение об актуализации, изменении, аннулировании, включении новых контрольно-оценочных средств в ФОС выносится составителем комплекта по учебной дисциплине или профессиональному модулю на заседание ЦК, которая  и принимает окончательное решение, о чем делается запись в Протоколах заседания ЦК и в листе изменений ФОС специальности/профессии. 

3.6 Непосредственным разработчиком комплекта контрольно-оценочных средств по учебной дисциплине или профессиональному модулю является преподаватель. 

3.7 Преподаватель, разрабатывающий  комплект контрольно-оценочных средств, несет ответственность за  качество разработки, правильность составления и оформления оценочного средства.

3.8 Задания для государственной (итоговой) аттестации разрабатываются и утверждаются образовательным учреждением после предварительного положительного заключения работодателей.

3.9  Работа, связанная с  фондом оценочных средств, вносится в индивидуальные планы педагогов.
4 Структура и содержание ФОС
4.1. В соответствии с ФГОС фонды оценочных средств, включают в себя типовые задания, контрольные работы, тесты  и другие оценочные средства, позволяющие оценить знания, умения и практически опыт, а также уровень приобретенных профессиональных и общих компетенций.
4.2. Оценочные средства, сопровождающие реализацию каждой ОПОП СПО, должны быть разработаны для проверки качества усвоения знаний, умений, качества формирования компетенций и являться действенным средством не только оценки, но и обучения.

4.3 По каждому оценочному средству в ФОС должны быть приведены критерии формирования оценок.

4.4 Структурными элементами ФОС ОПОП являются:

· паспорт ФОС (Приложение А); 

· комплекты КОС, разработанные по УД (МДК) и ПМ, предназначенные для оценки умений и знаний, сформированности
компетенций на определенных этапах освоения ОПОП;
4.5.Структурными элементами КОС УД являются:

· паспорт;

· образцы оценочных средств, предназначенных для осуществления входного контроля;

· образцы оценочных средств, предназначенных для осуществления текущего контроля;

· образцы оценочных средств  для промежуточной аттестации обучающихся (типовые, нестандартные задачи (задания), проблемные  ситуации, сценарии деловых игр, соответствующих будущей профессиональной деятельности и т.п.);

· образцы оценочных средств для итогового контроля обучающихся.

4.5.Структурными элементами КОС ПМ являются:

4.5.1. Комплект КОС МДК, в состав которого входят:

· паспорт,

· образцы оценочных средств, предназначенных для осуществления входного контроля,

· образцы оценочных средств, предназначенных для осуществления текущего контроля,

· образцы оценочных средств, предназначенных для осуществления рубежного контроля (разделы МДК),

· образцы оценочных средств  для промежуточной аттестации обучающихся (типовые, нестандартные задачи (задания), проблемные  ситуации, сценарии деловых игр, соответствующих будущей профессиональной деятельности и т.п.),

· образцы оценочных средств для итогового контроля обучающихся;

4.5.2. Комплект КОС учебной и производственной практики (далее – УП и ПП), в состав которого входят:

· паспорт;

· содержание  учебной практики;

· содержание  производственной практики;

· методические рекомендации по составлению отчета по практике;

· образец ведения дневника прохождения  практики.

4.6. Комплект КОС для государственной (итоговой) аттестации (далее - ГИА) имеет следующую структуру:

· пояснительная записка;

· программа ГИА, включающая: требования к оформлению и процедуре  защиты, критерии оценки выпускной квалификационной работы.

4.7. Комплекты КОС каждой УД (МДК) и ПМ должны обеспечивать проверку усвоения конкретных элементов учебного материала рабочей программы УД/ПМ/УП и ПП.

4.8. Макеты КОС УД (МДК) и ПМ представлены в приложениях Б и В соответственно.

4.9. Комплект оценочных средств по каждой  учебной дисциплине и профессиональному модулю должен соответствовать пункту рабочей программы учебной дисциплины «Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины» и пункту «Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности) рабочей программы профессионального модуля и включать тестовые задания и другие оценочные средства по каждому разделу учебной дисциплины и профессионального модуля. Каждое оценочное средство по теме должно обеспечивать проверку усвоения конкретных элементов учебного материала.

4.6. Стандартизированные задания тестовой формы оформляются с учётом следующих требований:

а) в комплекте тестов  желательно использовать все формы тестовых заданий, а именно: выбор одного варианта ответа из предложенного множества, выбор нескольких верных вариантов ответа из предложенного множества, задания на установление соответствия, задание на установление правильной последовательности, задание на заполнение пропущенного ключевого слова (открытая форма задания), графическая форма тестового задания;

б) на каждый проверяемый учебный элемент (знания, умения)  по теме должно быть не менее одного тестового задания;

в) общее количество вариантов тестов должно варьироваться от 2 до 4 в зависимости от количества аудиторных часов, выделенных на дисциплину. В каждом варианте тестовых заданий должно быть от 25 до 40 в зависимости от сложности контрольного материала.

г) если в задании используются и тесты, и другие оценочные материалы (задачи, ситуации и т.п.), то количество тестов в одном варианте  сокращается на усмотрение преподавателя. 

4.7. Комплект других оценочных материалов (типовых задач (заданий), нестандартных задач (заданий), наборы проблемных ситуаций, соответствующих будущей профессиональной деятельности, сценарии деловых игр и т.п.) также должен быть структурирован в соответствии с содержанием рабочей программы учебной дисциплины и рабочей программы профессионального модуля.
5 Процедура экспертизы и согласования ФОС
5.1. Комплекты контрольно-оценочных средств по профессиональному модулю должны подвергаться  обязательной экспертизе представителями профессионального сообщества (работников и (или) специалистов по профилю получаемого образования, руководителей организаций отрасли, профессиональных экспертов и др.). Итоги экспертизы оформляются в виде экспертного заключения, которое прилагается к комплекту КОС. Комплекты контрольно-оценочных средств по учебным дисциплинам не проходят экспертизу работодателей.

5.2. Решение о включении комплекта контрольно-оценочных средств по учебной дисциплине, профессиональному модулю в ФОС принимается на заседании методического совета колледжа после  рассмотрения на заседании цикловой комиссии,  проведения соответствующей экспертизы, апробации и оформляется протоколом заседания методического совета. 

5.3. Фонд оценочных средств по специальности/профессии входит в комплект ОПОП, который утверждается директором колледжа. 

5.4. Решение об изменении, аннулировании, включении новых оценочных средств в ФОС принимается на заседании цикловой комиссии,  отражается в листе регистрации изменений в комплекте КОС и оформляется протоколом заседания ЦК. 
6 Ответственность за разработку и хранение ФОС
6.1. Печатный экземпляр паспорта ФОС ОПОП входит в состав комплекта документов ОПОП. 
6.2 Печатный экземпляр ФОС ОПОП  хранится в ЦК и в ИМЦ. 

6.3. Печатный экземпляр комплекта КОС по учебной дисциплине и профессиональному модулю хранится в составе учебно-методических комплексов у преподавателей, в ЦК.

6.4. Фонд оценочных средств по профессиям НПО / специальностям СПО, реализуемым в колледже, является собственностью колледжа. 

6.5. Авторы-разработчики несут ответственность за нераспространение контрольно-оценочных материалов среди обучающихся колледжа и других учебных заведений. 

6.6. Электронный вариант фонда оценочных средств предоставляется разработчиком в ИМЦ.

Приложение А

Форма титульного листа ФОС специальности

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики

среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 

Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики

ФОНД

ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
основной профессиональной образовательной программы

код и название специальности/ профессии 
Уровень подготовки для специальности СПО/профессии НПО 

Квалификация выпускника

Форма обучения

Нормативный срок обучения

Образовательная база приема

Чебоксары, 2012 

Фонд оценочных средств разработан на основе Федерального государственного

образовательного стандарта по специальности/профессии__________________ ___________________________________________________________________и основной профессиональной образовательной программы по специальности/профессии __________________________________________ 
Организация-разработчик: 

Разработчик (и):

___________________        _________________         _____________________

    (место работы)                        (занимаемая должность)                (инициалы, фамилия)
___________________        _________________         _____________________

    (место работы)                        (занимаемая должность)                (инициалы, фамилия)
	Рассмотрено на заседании цикловой комиссии _________________________________________________________
Протокол №_______ от «_____» _________ 20____г.

Председатель ЦК ________________________ /______________/



	Рекомендовано Методическим советом 

Протокол №_______ от «_____» _________ 20____г.
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1 Паспорт фонда оценочных средств (ФОС)
1.1 Наименование специальности: 

1.2 Уровень образования:

1.3 Присваиваемая квалификация:

1.4 Срок обучения:

1.5 Цель и задачи ФОС

1.6 Нормативные документы ФОС специальности _______________

1.7  Организация и проведение текущего контроля  и промежуточной аттестации 

1.8 Подведение итогов освоения ОПОП 
ПРИЛОЖЕНИЕ Б
Макет комплекта КОС по УД(МДК)

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	
	УТВЕРЖДАЮ

        _____________ /_________________/

                     «____» ____________ 2012г. №____


комплект контрольно-оценочных                                                                                                                          средств по учебной дисциплине                     (междисциплинарному курсу)                                                                                                           
__________________________________________________________________       (номер и наименование учебной дисциплины, МДК)                                                                                                                 основной профессиональной образовательной программы (ОПОП)

по специальности СПО/профессии НПО  

____________________  

  (код, наименование)

базовой подготовки

Чебоксары  20___ 

Комплект контрольно-оценочных средств по учебной                      дисциплине (междисциплинарному  курсу)_____________________________
                                                                                        (номер и наименование учебной дисциплины, МДК)

основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) по специальности СПО/профессии НПО  ____________________________________________________________________  

                    (код, наименование специальности/профессии)

базового уровня разработан на основе Федерального государственного образовательного стандарта  (далее – ФГОС) по специальности СПО /профессии НПО  ____________________________________________________, 

                                                                  (код, наименование специальности)

в соответствии с рабочей программой учебной дисциплины, МДК____________________________________________________________

(номер и наименование учебной дисциплины, МДК)

Разработчик (и): 


___________________       __________________       _____________________

  (место работы)                                  (занимаемая должность)                         (инициалы, фамилия)

___________________                                  _________________              _____________________

    (место работы)                                       (занимаемая должность)                            (инициалы, фамилия)

РАССМОТРЕНО 
на заседании цикловой комиссии_____________________

Председатель цикловой комиссии

 _____________/_______________/

Протокол №___«___»______20___г.
Рекомендовано Методическим советом 

Протокол №_______ от «_____» _________ 20____г.
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1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств
1.1. Область применения

Комплект контрольно-оценочных средств  предназначен для проверки результатов освоения учебной дисциплины (далее - УД) /междисциплинарного курса  (далее - МДК)  основной профессиональной образовательной программы (далее - ОПОП) по специальности (специальностям) СПО/профессии (профессиям) НПО  _______________________________________________

________________________________________________________________
                        код


                                      наименование

Комплект контрольно-оценочных средств позволяет оценивать:

1.1.1. Освоение профессиональных компетенций (ПК)                                                    и общих компетенций (ОК)

(в таблице указываются профессиональные компетенции в соответствии с ФГОС по специальности/профессии, а также дополнительные компетенции, введенные при разработке ОПОП ОУ)

	Профессиональные 

и общие компетенции

 
	Средства проверки

(№№ заданий, место, 

время, условия 

их выполнения)

	1
	3

	ПК 1
	

	…
	

	ПК n
	

	ОК 1
	

	…
	

	ОК n
	


(Профессиональные и общие компетенции указываются в соответствии с ФГОС СПО/НПО)

К моменту завершения изучения УД (МДК) должны быть сформированы все профессиональные компетенции, обеспечивающие её освоение. Общие компетенции – результат освоения целостной ОПОП. Показатели их оценки определяются с учетом специфики содержания УД (МДК) и времени его изучения.)

1.1.2. Освоение умений и усвоение знаний

	Освоенные умения, усвоенные знания
	№№ заданий для проверки

	1
	2

	У1…
	

	У2…
	

	…
	

	З1…
	

	З2 …
	

	…
	


(Освоенные умения и усвоенные знания перечисляются из части ФГОС соответствующей УД (МДК), при наличии здесь указываются и дополнительные умения и знания, введенные за счёт вариативной части). 

Номера заданий для проверки – в соответствии с нумерацией в КОС, либо методических указаний к выполнению ЛПЗ, номера заданий в методических указаниях в ЛПЗ)
1.1.3 Содержательно-компетентностные матрицы оценочных средств

(В соответствии с кодификатором оценочных средств оформляются содержательно-компетентностные матрицы, в которых содержится информация по распределению типов и количества оценочных средств либо по элементам знаний и умений, либо по ОПОР (основные показатели оценки результатов) в контексте содержания учебного материала)
Для текущего контроля:
	Содержание 

учебного материала 

по программе УД
	Код оценочного средства
	Количество оценочных средств по типам

	
	З1

	З2
	У1
	У2
	З1
	У1
	У2
	…….
	n.n
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	…
	9

	Раздел 1. Тема 1.1.………………
	2
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	Раздел 1. Тема 1.2. ………….
	
	9
	
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Раздел 1. Тема 1.3.………….
	
	
	
	
	8
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Раздел 1. Тема 1.4…………….
	
	
	
	
	
	3
	9
	…….
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1

	Раздел 1. Тема 1.5……………….
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…………………….
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Раздел n. Тема n.1 ……
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	2

	
	


Для промежуточной аттестации:
	Содержание 

учебного материала 

по программе УД
	Код оценочного средства
	Количество оценочных средств по типам

	
	З1
	З2
	З3
	У2
	З1
	У1
	У2
	…….
	n.n
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	8
	9

	Раздел 1. Тема 1.1.………………
	
	
	
	3
	
	
	
	…….
	
	1
	
	

	Раздел 1. Тема 1.2. ………….
	
	9
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	1

	Раздел 1. Тема 1.3.………….
	
	
	8
	
	8
	
	
	…….
	
	
	2
	

	Раздел 1. Тема 1.4…………….
	
	
	
	
	
	3
	9
	…….
	
	1
	
	1

	Раздел 1. Тема 1.5……………….
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	

	Раздел 2. Тема 2.1.……………….
	3
	3
	
	
	
	
	
	…….
	
	2
	
	

	Раздел 2. Тема 2.2.…………….
	
	
	
	
	8
	
	
	…….
	
	
	1
	

	…………………….
	
	
	
	
	
	8
	
	…….
	
	
	1
	

	Раздел n. Тема n.1 ……
	
	
	
	
	
	
	9
	…….
	
	
	
	1

	Всего
	…
	…
	…
	…
	…
	…
	…
	…….
	
	4
	4
	3

	
	


1.2. Система контроля и оценки освоения 

программы учебной дисциплины 

(компонента ПМ - междисциплинарного курса)

(описывается в соответствии с «Положением о текущем контроле  и промежуточной аттестации» и учебным планом).

1.2.1. Формы промежуточной аттестации по ОПОП                                          при освоении учебной дисциплины (междисциплинарного курса)
	Учебная дисциплина 

(междисциплинарный курс)
	Формы промежуточной аттестации

	1
	2

	
	

	
	


(Формы промежуточной аттестации указываются в соответствии с учебным планом колледжа)

1.2.2. Организация контроля и оценки освоения                                            программы учебной дисциплины (междисциплинарного курса)
(В произвольной форме описывается организация текущего и промежуточного контроля при изучении УД (МДК))

НАПРИМЕР:

Промежуточный контроль по дисциплине (междисциплинарному курсу) ________ 

_____________________________________________________________________________

указать номер и  наименование УД (МДК)

осуществляется на экзамене (дифференцированном зачёте). 

Условием допуска к экзамену (дифференцированному зачёту) является положительная оценка по всем лабораторным и практическим работам, проверочным и контрольным работам …….

 Экзамен (дифференцированный зачёт) проводится в виде выполнения практических заданий ……. 

Условием положительной аттестации по дисциплине на экзамене (дифференцированном зачёте) является положительная оценка освоения всех умений, знаний, а также формируемых профессиональных компетенций по всем контролируемым показателям. 

 ….. 

Экзамен по МДК проводится с учетом результатов текущего контроля ….

…... 

В ходе освоения учебной дисциплины (междисциплинарного курса) используются следующие виды текущего контроля …(перечислить и описать используемые виды текущего контроля, назначение, периодичность использования, эффективность …)
2. Комплект материалов для оценки уровня освоения умений и усвоения знаний, сформированности общих и профессиональных компетенций                               при изучении учебной дисциплины (междисциплинарного курса)                                                                                   _________________________________________________________________                      (наименование УД, МДК)
2.1. Комплект материалов для оценки уровня освоения умений, усвоения знаний, сформированности общих и профессиональных компетенций  

В состав комплекта входят задания для обучающихся (экзаменующихся) и пакет преподавателя (экзаменатора).

2.1.1. Комплект задания для обучающихся (экзаменующихся)

ЗАДАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ (ЭКЗАМЕНУЮЩИХСЯ) № ___, 

количество вариантов_____
Оцениваемые умения: ____________________________________________

Оцениваемые умения: ____________________________________________

Оцениваемые компетенции: ___________________________________________

                               перечислить ПК и ОК
Условия выполнения задания__________________________________________

______________________________________________________________________

(Указать:

-  место (время) выполнения задания  

- используемое оборудование (инвентарь) 

- другие характеристики, отражающие сущность задания: в режиме деловой игры, в реальных (модельных) условиях профессиональной деятельности и т.д., и т.п.)

Вариант № 1

Текст задания (если деление на части не предусмотрено) ____________________________

Часть А. (при необходимости) ____________________________________________________

Часть Б. (при необходимости) ____________________________________________________

Инструкция (можно расширить)

1.Последовательность и условия выполнения задания (частей задания) (указывается при необходимости) _________________________________________________________

2. Вы можете воспользоваться  (указать, чем) ___________________________________

3. Максимальное время выполнения задания –  ___________ мин./час.

4. Перечень раздаточных и дополнительных материалов (при необходимости) __

Вариант № … n
Текст задания (если деление на части не предусмотрено) __________________________

Часть А. (при необходимости) __________________________________________________

Часть Б. (при необходимости) __________________________________________________

Инструкция (можно расширить)

1.Последовательность и условия выполнения задания (частей задания) (указывается при необходимости) _________________________________________________________

2. Вы можете воспользоваться  (указать, чем) ___________________________________

3. Максимальное время выполнения задания –  ___________ мин./час.

4. Перечень раздаточных и дополнительных материалов (при необходимости) __

2.1.2. Пакет преподавателя (экзаменатора)
ПАКЕТ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ (ЭКЗАМЕНАТОРА)
(Может быть сформирован как по всем заданиям (если оценивание проводится единовременно), так и по каждому заданию (если оценивание рассредоточено во времени и проводиться по накопительной системе)

Показатели оценки результатов освоения программы учебной дисциплины (междисциплинарного курса): 

	Номер и краткое 

содержание задания
	Оцениваемые знания, умения, компетенции
	Показатели оценки результата 

(требования к выполнению задания)

м.б. конкретизированы, соотнесены с этапами 

выполнения задания в сравнение с паспортом

	
	
	


Количество вариантов (пакетов) заданий для обучающихся (экзаменующихся):   

Задание № ___  ______ вариантов

Задание № ___  ______ вариантов

…

Время выполнения каждого задания:

Задание № ___ ______ мин./час.

Задание № ___ ______ мин./час.

…

Условия выполнения заданий

Задание 1.

Требования охраны труда: __________________________________________________                                      

                                 инструктаж по технике безопасности, спецодежда, наличие инструктора и др.
Оборудование: __________________________________________________________

Литература для обучающихся (экзаменующихся) (справочная, методическая и др.) _______________________________________________________________________

Дополнительная литература для преподавателя (экзаменатора)  (учебная, нормативная и т.п.) ______________________________________________________________

Задание …n.

Требования охраны труда: __________________________________________________                                      

                                 инструктаж по технике безопасности, спецодежда, наличие инструктора и др.
Оборудование: __________________________________________________________

Литература для обучающихся (экзаменующихся) (справочная, методическая и др.) ________________________________________________________________________

Дополнительная литература для преподавателя (экзаменатора)  (учебная, нормативная и т.п.) _______________________________________________________________

Рекомендации по проведению оценки (можно расширить):
1. Ознакомьтесь с заданиями для обучающихся (экзаменующихся), оцениваемыми знаниями, умениями, компетенциями и показателями оценки (обязательный элемент).

2. _______________________________________________________________

(напр. ознакомьтесь с оборудованием для каждого задания; укажите дополнительную литературу, необходимую для  оценивания, создайте доброжелательную обстановку, но не вмешивайтесь в ход (технику) выполнения задания и т.д.)

2.2.  Комплект материалов для оценки уровня освоения умений,                        усвоения знаний и сформированности общих и профессиональных                     компетенций по  учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)                       с использованием портфолио                                                                                              (если предусмотрено)
Тип портфолио:___________________________________________________

(Выберите из предложенных вариантов: портфолио документов, портфолио работ, рефлексивный портфолио, портфолио смешанного типа и др)

Проверяемые результаты обучения: 

(Перечислить умения, знания, коды и наименования ПК и ОК)

Основные требования

Требования к структуре и оформлению портфолио: _____________________.

Требования к презентации и защите портфолио: ________________________.

Показатели оценки портфолио
	Наименование умений и знаний, коды и наименования проверяемых 

компетенций или их сочетаний
	Показатели оценки результата
	Оценка

по пятибалльной шкале

	
	
	


Показатели оценки презентации и защиты портфолио

	Наименование умений и знаний, коды и наименования проверяемых 

компетенций или их сочетаний
	Показатели оценки результата
	Оценка

по пятибалльной шкале

	
	
	


3. Задания для оценки освоения умений и усвоения знаний

(Задания для оценки освоения умений (У 1, У 2, Уn) и усвоения знаний (З 1, З 2, Зn) могут представлять собой перечни вопросов, задания с выбором ответа (с одним или несколькими правильными ответами), задания  на установление соответствия, сравнение, анализ,                      ситуационные задания (задачи, кейсы),  задания на лабораторную (расчетно-графическую и т.п.) работу, сценарии деловых и / или ролевых игр, кейс-задачи,  контрольные работы, круглые столы, дискуссии, полемики, диспуты,  проекты, разноуровневые задачи и задания, рефераты, доклады, сообщения, творческие задания, эссе, вопросы для  собеседования и т.д.

 В зависимости от этого изменяется форма их представления)

Приложение 1
к комплекту КОС по УД (МДК)

Форма экзаменационного билета для проведения 

экзамена по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	Рассмотрено цикловой комиссией

____________  протокол № ____ от 

«____»________________201__ г.

Председатель_______ расшифровка
	Экзаменационный билет № 1

по уч. дисциплине 

"_______________________"

коды специальностей,  II курс, 4 семестр 
	«УТВЕРЖДАЮ»

Зам. директора по учебной работе

____________ И.Е. Игольникова

«____» ______________ 201_ г.


1.  Вопрос (задание №1) _______________________________________________________________

2.  Вопрос (задание №2) _______________________________________________________________

3.  Вопрос (задание №n) _______________________________________________________________

Преподаватель    _____________   / _______________________/

                                                            подпись                                       Фамилия И.О.

Примечание * Практическая (ое) задача / задание включается по усмотрению преподавателя.

Рассматривается и утверждается на заседании ПЦК.

К комплекту экзаменационных билетов прилагаются разработанные  преподавателем и утвержденные на заседании ПЦК оценки по дисциплине (МДК). 

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если ..…………………….……………….;

· оценка «хорошо» ……………………… ………………………………………….…….;

· оценка «удовлетворительно» ……………………………….……………………….….;

· оценка «неудовлетворительно» ………………………………………………………… 

Приложение 2
к комплекту КОС по УД (МДК)

Форма перечня экзаменационных вопросов (вопросов к дифференцированному зачёту) по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	РАССМОТРЕНО

на заседании цикловой комиссии ___________________________________________

(наименование ЦК)

Протокол № ___  от «        » __________ 20___г.

Председатель __________________

подпись
	                      УТВЕРЖДАЮ 

                      Заместитель директора 

                      по учебной работе

                      ____________ 

                      «       »___________ 20___ г




ВОПРОСЫ  К  ЭКЗАМЕНУ (ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОМУ ЗАЧЁТУ)

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)

Дисциплина (междисциплинарный курс) ___________________________________________

                                                                       ( номер и наименование УД (МДК))

_____________________________________________________________________________________
Специальность/профессия_________________________________________________________

(шифр и наименование специальности/профессии)

Курс ____________     Учебная(ые) группа(ы) _______________

1. Формулировка вопроса

2. Формулировка вопроса

3. Формулировка вопроса

Преподаватель(и)    _____________   / _______________________/

                                                            подпись                                       Фамилия И.О.
Приложение 3
к комплекту КОС по УД(МДК)
Форма обложки для конверта к экзаменационным билетам 

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу) 

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	РАССМОТРЕНО

на заседании цикловой комиссии ___________________________________________

(наименование ЦК)

Протокол № ___  от «       » __________ 20___г.

Председатель __________________

подпись
	                           УТВЕРЖДАЮ 

                     Заместитель директора 

                     по учебной работе

                     ____________ 

                     «       »___________ 20___ г




ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЕ  БИЛЕТЫ

Специальность/профессия _____________________________________________________
                                                      (шифр и наименование специальности/профессии)

Дисциплина (междисциплинарный курс)___________________________________________
 




( номер и наименование УД (МДК))

_______________________________________________________________

Курс ____________     Учебная(ые) группа(ы) _______________

Семестр: № ______
Преподаватель    _____________   / _______________________/

                                                                 подпись                                       Фамилия И.О.

Приложение 4
к комплекту КОС по УД (МДК)

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

	№ 
	Наименование КОС
	Краткая характеристика КОС
	Представление КОС 

	1
	2
	3
	4

	1 
	Деловая и/или ролевая игра
	Совместная деятельность группы обучающихся и преподавателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи.
	Тема (проблема), концепция, роли и ожидаемый результат по каждой игре 

	2 
	Кейс-задача
	Проблемное задание, в котором обучающемуся предлагают осмыслить реальную профессионально-ориентированную ситуацию, необходимую для решения  данной проблемы.
	Задания для решения 

кейс-задачи 

	3 
	Зачет
	Средство контроля усвоения учебного материала темы, раздела или разделов дисциплины, организованное как учебное занятие в виде собеседования преподавателя с обучающимися.
	Вопросы по темам/разделам дисциплины (МДК)

	4
	Собеседование
	Средство контроля, организованное как специальная беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучаемой дисциплиной (МДК), и рассчитанное на выяснение объема знаний обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п.
	Вопросы по темам/разделам дисциплины (МДК)

	5
	Контрольная работа
	Средство проверки умений применять полученные знания для решения задач определенного типа по теме или разделу
	Комплект контрольных заданий по вариантам 

	6
	Круглый стол, дискуссия, полемика, 

диспут
	Оценочные средства, позволяющие включить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения.
	Перечень дискуссионных  тем для проведения круглого стола, дискуссии, полемики, диспута 

	7
	Портфолио
	Целевая подборка работ студента, раскрывающая его индивидуальные образовательные достижения в одной или нескольких учебных дисциплинах.
	Структура портфолио 

	8
	Проект
	Конечный продукт, получаемый в результате планирования и выполнения комплекса учебных и исследовательских заданий. Позволяет оценить умения обучающихся самостоятельно конструировать свои знания в процессе решения практических задач и проблем, ориентироваться в информационном пространстве и уровень сформированности  аналитических, исследовательских навыков, навыков практического и творческого мышления. Может выполняться в индивидуальном порядке или группой обучающихся.
	Темы групповых и/или индивидуальных проектов 

	9
	Творческое 

задание
	Частично регламентированное задание, имеющее нестандартное решение и позволяющее диагностировать умения, интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения. Может выполняться в индивидуальном порядке или группой обучающихся.
	Темы групповых и/или индивидуальных творческих заданий 

	10
	Задания для самостоятельной работы
	Средство проверки умений применять полученные знания по заранее определенной методике для решения задач или заданий по модулю или дисциплине в целом. 
	Комплект 

заданий 

	11
	Реферат
	Продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее. 
	Темы 

рефератов 

	12
	Доклад,

сообщение
	Продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой публичное выступление по представлению полученных результатов решения определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы
	Темы докладов, сообщений

	13
	Эссе 
	Средство, позволяющее оценить  умение обучающегося письменно излагать суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить анализ этой проблемы с использованием концепций и аналитического инструментария соответствующей дисциплины, делать выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме.
	Тематика эссе 

	14
	Разноуровневые задачи и задания
	Различают задачи и задания:

а) ознакомительного, позволяющие оценивать и диагностировать  знание фактического материала (базовые понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно использовать специальные термины и понятия, узнавание объектов изучения в рамках определенного раздела дисциплины;

б) репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения синтезировать, анализировать, обобщать фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, установлением причинно-следственных связей;

в) продуктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения, интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения, выполнять проблемные задания.
	Комплект разноуровневых задач и заданий 

	15
	Рабочая 

тетрадь
	Дидактический комплекс, предназначенный для самостоятельной работы обучающегося и позволяющий оценивать уровень усвоения им учебного материала.
	Образец рабочей тетради

	16
	Тест
	Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося.
	Фонд тестовых заданий


Приложение 5
к комплекту КОС по УД (МДК)

ПРИМЕРЫ ОФОРМЛЕНИЯ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Задания для  деловой (ролевой) игры

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики 

среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 

Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
ДЕЛОВАЯ (РОЛЕВАЯ) ИГРА

по учебной  дисциплине (междисциплинарному курсу)  ___________________________________________________________

   (номер и наименование УД (МДК))
_________________________________________________________________________________________________

1.  Тема (проблема)  ……………………………………………………………….…

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Концепция игры …………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3 Роли: ………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………

4 Ожидаемый (е)  результат (ы)………………………………………...……………

……………………………………………………………………………………..…
Критерии оценки: 

· оценка «отлично» выставляется студенту, если ..…………………;

· оценка «хорошо» ………………………… …………………………;

· оценка «удовлетворительно» …………………………………….…;

· оценка «неудовлетворительно» ……………………………….…….

Составитель      ____________ / ________________/

«        » _____________ 20___ г.

Оформление задания для кейс-задачи

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики 

среднего профессионального образования 

«Чебоксарский электромеханический колледж» 

Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики

КЕЙС-ЗАДАЧА

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)  ___________________________________________________________

           (номер и наименование УД (МДК))

_________________________________________________________________________________________________

Задание (я):

- ………………………………………………………………………………;

- ………………………………………………………………………………;

- ………………………………………………………………………………;

- …………………………………………………………………………………


Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если ..…………………;

· оценка «хорошо» ………………………… …………………………;

· оценка «удовлетворительно» ……………………………….………;

· оценка «неудовлетворительно» …………………………………….

Составитель      ____________ / ________________/

«        » _____________ 20___ г.

Оформление задания для зачёта, собеседования

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики 

среднего профессионального образования 

«Чебоксарский электромеханический колледж» 

Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики

ВОПРОСЫ ДЛЯ ЗАЧЁТА (СОБЕСЕДОВАНИЯ)

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)  __________________________________________________________
       (номер и наименование УД (МДК))

_________________________________________________________________________________________________

Раздел ……………………….………………………………………………………..

1 ………………………………………………………………………………….…….

2 ……………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

n  ….………………………………………………………………………….………..

Раздел ……………………….………………………………………………………..

1 ………………………………………………………………………………….…….

2 ……………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

n  ….………………………………………………………………………….………..

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если ..………………;

· оценка «хорошо» …………………………… ……………………;

· оценка «удовлетворительно» ………………………………………;

· оценка «неудовлетворительно» …………………………………….

Составитель      ____________ / ________________/

«        » _____________ 20___ г.

Оформление задания для контрольной работы

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики 

среднего профессионального образования 

«Чебоксарский электромеханический колледж» 

Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики

КОМПЛЕКТ ЗАДАНИЙ ДЛЯ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)  __________________________________________________________

  (номер и наименование УД (МДК))
_________________________________________________________________________________________________

Тема ________________________________________________________________  

Вариант 1……………………..…..…………………………………………………
Задание 1  ……………………………………………………………………………

………..……………………………………………………………...……………..…………………………………………………………………………….…..…………

Задание n  ……………………………………………………………………………

………..……………………………………………………………...……………..…………………………………………………………………………….…..………… 

Вариант 2 ……………………………………..…..…………………………………
Задание 1  ……………………………………………………………………………

………..……………………………………………………………...……………..…………………………………………………………………………….…..…………………………….……………

Задание n  ……………………………………………………………………………

………..……………………………………………………………...……………..…………………………………………………………………………….…..…………………………….……………

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если ..………………;

· оценка «хорошо» ………………………… ………..…..…………;

· оценка «удовлетворительно» ……………………………..…….…;

· оценка «неудовлетворительно» …………………………………….

Составитель      ____________ / ________________/

«        » _____________ 20___ г.

Оформление тем для круглого стола 

(дискуссии, полемики, диспута)

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
ПЕРЕЧЕНЬ ТЕМ ДЛЯ КРУГЛОГО СТОЛА 

( ДИСКУССИИ, ПОЛЕМИКИ, ДИСПУТА)

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)  __________________________________________________________
       (номер и наименование УД (МДК))

_________________________________________________________________________________________________

Тема ________________________________________________________________  

1 ………………………………………………………………………………………..

2……….…………………………………………..…………………………………...

3………………………………………………………………………………………...

n …………….………………………………………………………………………….

Критерии оценки:

· оценка «отлично» выставляется студенту, если ..…………….…;

· оценка «хорошо» ……………………………… …………………;

· оценка «удовлетворительно» …………………………….………;

· оценка «неудовлетворительно» …………………………………….

Составитель      ____________ / ________________/

«        » _____________ 20___ г.

Оформление задания для портфолио

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
ПОРТФОЛИО

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)  __________________________________________________________
         (номер и наименование УД (МДК))

_________________________________________________________________________________________________

1.  Название портфолио …………………………………………………………….

2 Структура портфолио (инвариантные и вариативные части):

2.1 …………………………………………………………………………………….

2.2 …………………………………………………………………………………….

……………..…………………………………………………………………………..

n …………..…………………………………………………………………………...

3. Критерии оценки портфолио содержатся в методических рекомендациях по составлению портфолио.

Составитель      ____________ / ________________/

«        » _____________ 20___ г.

Оформление групповых и (или) индивидуальных 

творческих заданий (проектов) 

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
ТЕМЫ ГРУППОВЫХ И (ИЛИ) ИНДИВИДУАЛЬНЫХ 

ТВОРЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ (ПРОЕКТОВ)  

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)  __________________________________________________________
             (номер и наименование УД (МДК))

_________________________________________________________________________________________________

Групповые творческие задания (проекты):

1 …………………………………………………………………………………...……

2 …………………………………………………………………………………….…

………………………………………………………..………………………………..

n ………………………………………………………….……………………………

Индивидуальные творческие задания (проекты):

1 ………………………………………………………………………………………

2 …….…………………………………………………………………………………

…… .………………………………………………………………………………….

n ……………….………………………………………………………………………

Критерии оценки: 

· оценка «отлично» выставляется студенту, если ..………………;

· оценка «хорошо» ………………………… ………………………;

· оценка «удовлетворительно» ………………………………………;

· оценка «неудовлетворительно» ………………….……………….

Составитель      ____________ / ________________/

«        » _____________ 20___ г.

Оформление заданий для выполнения 

самостоятельной работы

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
КОМПЛЕКТ ЗАДАНИЙ 

ДЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)  ______________________________________________________________

 (номер и наименование УД (МДК))
_______________________________________________________________________________________________________
Тема _______________________________________________________________

Вариант 1.

Задача (задание) 1 ……………………………………………………………….

Задача (задание) 2 ……………………………………………………….……….        

Задача (задание) 3 ……………………………………………………….………. 

Задача (задание) n ……………………………………………………………….

Тема _______________________________________________________________

Вариант 2.

Задача (задание) 1 ……………………………………………………………….

Задача (задание) 2 ……………………………………………………….……….        

Задача (задание) 3 ……………………………………………………….………. 

Задача (задание) n ……………………………………………………………….

Критерии оценки: 

· оценка «отлично» выставляется студенту, если ..……… …………;

· оценка «хорошо» ..………………………… ……….………………;

· оценка «удовлетворительно» ………………………….……………;

· оценка «неудовлетворительно» ……………………….…………….

Составитель      ____________ / ________________/

«        » _____________ 20___ г.
Оформление тем рефератов (докладов, сообщений, эссе)

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
ТЕМЫ РЕФЕРАТОВ 

(ДОКЛАДОВ, СООБЩЕНИЙ ЭССЕ)

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)  ___________________________________________________________
       (номер и наименование УД (МДК))

_________________________________________________________________________________________________

1 ………………………………………………………………………………………..

2 ………………………………………………………………………………………..

3 ………………………………………………………………………………………..

…. ……………………………………………………………………………………..

n …………….…………………………………………………………………………

Критерии оценки: 

· оценка «отлично» выставляется студенту, если ..…………………;

· оценка «хорошо» …………………………… ………………………;

· оценка «удовлетворительно» ……………………………….………;

· оценка «неудовлетворительно» ……………………….…………….

Составитель      ____________ / ________________/

«        » _____________ 20___ г.

Оформление комплекта разноуровневых задач (заданий)

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
КОМПЛЕКТ РАЗНОУРОВНЕВЫХ ЗАДАЧ (ЗАДАНИЙ)

по учебной дисциплине (междисциплинарному курсу)  _________________________________________________________
     (номер и наименование УД (МДК))

_________________________________________________________________________________________________

Тема: _______________________________________________________________

1 Задачи репродуктивного уровня  
Задача (задание) 1 ……………………………….………………….……………….

Задача (задание) 2 …………………………………………….……………….……       

Задача (задание) n  ………………………………………….………………………

2 Задачи реконструктивного уровня 
Задача (задание) 1 …………………………………………….…………………….

Задача (задание) 2 …………………………………………….…………………….        

Задача (задание) n  ………………………………………………………………….

3 Задачи творческого уровня  

Задача (задание) 1 …………………………………………………...……………….

Задача (задание) 2 ………………………………………..………………………….        

Задача (задание) n  ………………………………………………………………….

Критерии оценки: 

· оценка «отлично» выставляется студенту, если ..…………………;

· оценка «хорошо» …………………………… ………………………;

· оценка «удовлетворительно» ……………………………….………;

· оценка «неудовлетворительно» ……………………….…………….

Составитель      ____________ / ________________/

«        » _____________ 20___ г
ПРИЛОЖЕНИЕ В
Макет комплекта КОС по ПМ
бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

1. Форма аттестационного листа по практике


2. Форма экзаменационного билета для проведения экзамена (квалификационного) по профессиональному модулю

3. Форма перечня экзаменационных вопросов профессиональному модулю 

4. Форма обложки для конверта к экзаменационным билетам 

по профессиональному модулю 

5. Образец оформления экзаменационного билета для экзамена (квалификационного)   по профессиональному модулю ПМ.04. Составление и использование бухгалтерской отчетности 

специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет

6. Форма утверждения тем  курсовых работ (проектов) по профессиональному модулю
7. Вариант сводной таблицы «Формы текущего и промежуточного контроля по профессиональному модулю»  

1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств

1.1. Область применения

Комплект контрольно-оценочных средств предназначен для проверки результатов освоения профессионального модуля (далее - ПМ)  основной профессиональной образовательной программы (далее ОПОП) по специальности/профессии (специальностям/профессиям) СПО/НПО ___________ _____________________________________________________
               код


                                                 наименование

 в части овладения видом профессиональной деятельности (ВПД): ___________
_________________________________________________________________,

(указывается вид профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС по специальности/профессии или дополнительный вид профессиональной деятельности, введенный за счет часов вариативной части ОПОП)

Комплект контрольно-оценочных средств позволяет оценивать:

1.1.1. Освоение  профессиональных компетенций (ПК), соответствующих виду профессиональной деятельности, и общих компетенций (ОК):

(в таблице указываются профессиональные компетенции в соответствии с ФГОС по специальности/профессии, а также дополнительные компетенции, введенные при разработке ОПОП ОУ)

	Профессиональные 

и общие компетенции

 
	Показатели оценки 

результата
	Средства проверки

(№№ заданий, место, 

время, условия 

их выполнения)

	1
	2
	3

	ПК 1
	…
	

	…
	…
	

	ПК n
	
	

	ОК 1
	
	

	…
	
	

	
	
	

	ОК n
	
	


(Профессиональные и общие компетенции указываются в соответствии с разделом 2 рабочей программы профессионального модуля. Показатели оценки результата следует указывать в соответствии с разделом 5 рабочей программы профессионального модуля.

К моменту завершения изучения профессионального модуля должны быть сформированы все профессиональные компетенции, обеспечивающие выполнение соответствующего вида профессиональной деятельности. Общие компетенции – результат освоения целостной ОПОП. Показатели их оценки определяются с учетом специфики содержания ПМ и времени его изучения.)
1.1.2. Приобретение в ходе освоения профессионального модуля практического опыта

	Иметь практический опыт


	Виды работ на учебной и/ или производственной практике и требования к их выполнению



	1
	2

	
	

	
	


1.1.3. Освоение умений и усвоение знаний:

	Освоенные умения, усвоенные знания
	№№ заданий для проверки

	1
	2

	У1….
	

	У2 …
	

	…
	

	З1….
	

	З2…
	

	…
	


(Освоенные умения и знания перечисляются из МДК соответствующего ПМ. 

Номера заданий для проверки –– в соответствии с нумерацией в КОС, либо методических указаний к выполнению ЛПЗ, номера заданий в методических указаниях в ЛПЗ)
1.1.3 Содержательно-компетентностные матрицы оценочных средств

(В соответствии с кодификатором оценочных средств оформляются содержательно-компетентностные матрицы, в которых содержится информация по распределению типов и количества оценочных средств либо по элементам знаний и умений, либо по ОПОР (основные показатели оценки результатов) в контексте содержания учебного материала)

Для текущего контроля

	Содержание 

учебного материала 

по программе ПМ
	Код оценочного средства
	Количество оценочных средств по типам

	
	ОПОР 1.1

	ОПОР 1.2
	ОПОР n.n
	

	
	З1
	З2
	У1
	У2
	З1
	У1
	У2
	…….
	n.n
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	…
	9

	Раздел 1. Тема 1.1.………………
	2
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	Раздел 1. Тема 1.2. ………….
	
	9
	
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Раздел 1. Тема 1.3.………….
	
	
	
	
	8
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Раздел 1. Тема 1.4…………….
	
	
	
	
	
	3
	9
	…….
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1

	Раздел 1. Тема 1.5……………….
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Раздел 2. Тема 2.1.……………….
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Раздел 2. Тема 2.2.…………….
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…………………….
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Раздел n. Тема n.1 ……
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	…
	…
	…
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	2

	
	…


Для промежуточной аттестации по результатам прохождения практики
	Виды работ

по программе ПМ/практики
	Код оценочного средства
	Количество оценочных средств по типам

	
	ПК 1.1
	ПК 1.2
	ПК n.n
	

	
	ОПОР 1.1
	ОПОР 1.2
	ОПОР 1.3
	ОПОР 1.4
	ОПОР 2.1
	ОПОР 2.2
	ОПОР 2.3
	…….
	ОПОР n.n
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	7
	10

	Раздел 1. 1.………………
	
	
	
	3
	
	
	
	…….
	
	1
	
	

	Раздел 1. 2. ………….
	
	10
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	1

	Раздел 1. 3.………….
	
	
	7
	
	7
	
	
	…….
	
	
	2
	

	Раздел 1. 4…………….
	
	
	
	
	
	3
	10
	…….
	
	1
	
	1

	Раздел 1. 5……………….
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	

	Раздел 2. 1.……………….
	3
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	1
	
	

	Раздел 2. 2.…………….
	
	
	
	
	7
	
	
	…….
	
	
	1
	

	…………………….
	
	
	
	
	
	7
	
	…….
	
	
	1
	

	Раздел n. n. ……
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	10
	
	
	1

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	3
	4
	3

	
	10


Для промежуточной аттестации – экзамен
	Содержание 

учебного материала 

по программе ПМ
	Код оценочного средства
	Количество оценочных средств по типам

	
	ПК 1.1
	ПК 1.2
	ПК n.n
	

	
	ОПОР 1.1
	ОПОР 1.2
	ОПОР 1.3
	ОПОР 1.4
	ОПОР 2.1
	ОПОР 2.2
	ОПОР 2.3
	…….
	ОПОР n.n
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	8
	9

	Раздел 1. Тема 1.1.………………
	
	
	
	3
	
	
	
	…….
	
	1
	
	

	Раздел 1. Тема 1.2. ………….
	
	10
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	1

	Раздел 1. Тема 1.3.………….
	
	
	8
	
	8
	
	
	…….
	
	
	2
	

	Раздел 1. Тема 1.4…………….
	
	
	
	
	
	3
	9
	…….
	
	1
	
	1

	Раздел 1. Тема 1.5……………….
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	
	

	Раздел 2. Тема 2.1.……………….
	3
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	1
	
	

	Раздел 2. Тема 2.2.…………….
	
	
	
	
	8
	
	
	…….
	
	
	1
	

	…………………….
	
	
	
	
	
	8
	
	…….
	
	
	1
	

	Раздел n. Тема n.1 ……
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	9
	
	
	1

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	3
	4
	3

	
	10


Для государственной (итоговой) аттестации
	Содержание 

учебного материала 

по программе ПМ
	Код оценочного средства
	Количество оценочных средств по типам

	
	ПК 1.1
	ПК 1.2
	ПК n.n
	

	
	ОПОР 1.1
	ОПОР 1.2
	…
	ОПОР 1.10
	ОПОР 2.1
	ОПОР 2.2
	ОПОР 2.3.
	…….
	ОПОР n.n
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	13
	14

	Раздел 1. Тема 1.1.…
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	

	Раздел 1. Тема 1.2. …
	
	13
	
	
	
	
	14
	…….
	
	1
	1

	Раздел 1. Тема 1.3.…
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	

	Раздел 1. Тема 1.4…
	
	
	
	
	13
	14
	
	…….
	
	1
	1

	Раздел 1. Тема 1.5…
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	

	Раздел 2. Тема 2.1.……………….
	13
	
	
	
	
	
	14
	…….
	
	1
	1

	Раздел 2. Тема 2.2.…
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	

	…………
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	
	

	Раздел n. Тема n.1 …
	13
	
	
	14
	
	
	
	…….
	
	1
	1

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	…….
	
	4
	4

	
	


1.2. Система контроля и оценки освоения 

программы профессионального модуля

(описывается в соответствии с «Положением об итоговой и промежуточной аттестации в ГБОУ СПО АО «ВЭТ» и рабочим учебным планом)

1.2.1. Формы промежуточной аттестации по ОПОП                                          при освоении профессионального модуля
	Элементы модуля, 

профессиональный модуль
	Формы промежуточной аттестации

	1
	2

	МДК 0n.01 «наименование»
	

	МДК 0n.02 «наименование»
	

	МДК 0n.0m «наименование»
	

	УП
	

	ПП
	

	ПМ 0n
	Экзамен (квалификационный)


(Обязательная форма аттестации по итогам освоения программы профессионального модуля - экзамен (квалификационный). Результатом этого экзамена является однозначное решение: «вид профессиональной деятельности освоен / не освоен». Для составных элементов профессионального модуля по усмотрению Техникума может быть дополнительно предусмотрена промежуточная аттестация.

Формы промежуточной аттестации указываются в соответствии с учебным планом. Если отдельным элементам ПМ промежуточной аттестации не предусмотрено, в соответствующей строке делается запись «не предусмотрена». Если предусмотрен комплексный экзамен по нескольким МДК, соответствующие ячейки следует объединить.)
1.2.2. Организация контроля и оценки освоения                                           программы профессионального модуля
(В произвольной форме описывается организация текущего и промежуточного контроля при изучении ПМ, в т.ч. МДК и практики.)

НАПРИМЕР:

Итоговый контроль освоения вида профессиональной деятельность                  ________________________________________________________________




                 указать
 наименование ВПД

осуществляется на экзамене (квалификационном). 

Условием допуска к экзамену (квалификационному) является положительная аттестация по всем компонентам профессионального модуля: МДК, учебной практике и производственной практике.

Экзамен (квалификационный) проводится в виде выполнения практических заданий, имитирующих работу на чрезвычайных ситуациях (м.б. вариант, когда некоторые задания, необходимые для оценки освоения ВПД, выполняются на учебной и/или производственной практике). 

Условием положительной аттестации (вид профессиональной деятельности освоен) на экзамене (квалификационном) является…. 

Предметом оценки по учебной и (или) производственной практике является приобретение практический опыта (м.б. также освоение общих и профессиональных компетенций, умений, в зависимости от этого далее надо использовать различные формы).

Контроль и оценка по учебной и (или) производственной практике проводится на основе характеристики обучающегося с места прохождения практики, составленной и завизированной представителем образовательного учреждения и ответственным лицом организации (базы практики). В характеристике отражаются виды работ, выполненные обучающимся во время практики, их объем, качество выполнения в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика (колледжа для учебной практики, если она проводится на базе ОУ).
Кроме этого для аттестации по ПМ могут использоваться в том или ином сочетании с описанными выше формами защита портфолио, защита курсового проекта. Это также необходимо описать.

2. Комплект материалов для оценки сформированности общих                                  и профессиональных компетенций                                                                                по виду профессиональной деятельности   _________________________________________________________________                      (наименование вида профессиональной деятельности)

2.1. Комплект материалов для оценки сформированности общих 

и профессиональных компетенций по виду профессиональной

 деятельности с использованием практических заданий
В состав комплекта входят задания для экзаменующихся и пакет экзаменатора (эксперта).

2.1.1. Комплект задания для экзаменующихся

ЗАДАНИЯ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩИХСЯ № ___, 

количество вариантов_____
Оцениваемые компетенции: ___________________________________________

                            перечислить ПК и ОК
Условия выполнения задания__________________________________________

______________________________________________________________________

(Указать:

-  место (время) выполнения задания: на учебной/ производственной практике, в цеху организации (предприятия), мастерской ОУ (ресурсного центра), на полигоне, в учебной фирме  и т.п.;

- используемое оборудование (инвентарь) 

- другие характеристики, отражающие сущность задания: в режиме деловой игры, в реальных (модельных) условиях профессиональной деятельности и т.д., и т.п.)

Вариант № 1

Текст задания (если деление на части не предусмотрено) ____________________________

Часть А. (при необходимости) ____________________________________________________

Часть Б. (при необходимости) ____________________________________________________

Инструкция (можно расширить)

1.Последовательность и условия выполнения задания (частей задания) (указывается при необходимости) _________________________________________________________

2. Вы можете воспользоваться  (указать, чем) ___________________________________

3. Максимальное время выполнения задания –  ___________ мин./час.

4. Перечень раздаточных и дополнительных материалов (при необходимости) __

Вариант № … n
Текст задания (если деление на части не предусмотрено) __________________________

Часть А. (при необходимости) __________________________________________________

Часть Б. (при необходимости) __________________________________________________

Инструкция (можно расширить)

1.Последовательность и условия выполнения задания (частей задания) (указывается при необходимости) _________________________________________________________

2. Вы можете воспользоваться  (указать, чем) ___________________________________

3. Максимальное время выполнения задания –  ___________ мин./час.

4. Перечень раздаточных и дополнительных материалов (при необходимости) __

2.1.2. Пакет экзаменатора (эксперта)
                                           ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА 

(Может быть сформирован как по всем заданиям (если оценивание проводится единовременно), так и по каждому заданию (если оценивание рассредоточено во времени и проводиться по накопительной системе)

Показатели оценки результатов освоения программы профессионального модуля: 

	Номер и краткое 

содержание задания
	Оцениваемые компетенции
	Показатели оценки результата 

(требования к выполнению задания)

м.б. конкретизированы, соотнесены с этапами 

выполнения задания в сравнение с паспортом

	
	
	


Количество вариантов (пакетов) заданий для экзаменующихся:   

Задание № ___  ______ вариантов

Задание № ___  ______ вариантов

…

Время выполнения каждого задания:

Задание № ___ ______ мин./час.

Задание № ___ ______ мин./час.

…

Условия выполнения заданий

Задание 1.

Требования охраны труда: ___________________________________________                                      

                                 инструктаж по технике безопасности, спецодежда, наличие инструктора и др.
Оборудование: ____________________________________________________

Литература для экзаменующихся (справочная, методическая и др.) ________

Дополнительная литература для экзаменатора (учебная, нормативная и т.п.)

__________________________________________________________________
Задание …n.

Требования охраны труда: ___________________________________________                                      

                                 инструктаж по технике безопасности, спецодежда, наличие инструктора и др.
Оборудование: ____________________________________________________

Литература для экзаменующихся (справочная, методическая и др.) ________

Дополнительная литература для экзаменатора (учебная, нормативная и т.п.)

__________________________________________________________________
Рекомендации по проведению оценки (можно расширить):
1. Ознакомьтесь с заданиями для экзаменующихся, оцениваемыми компетенциями и показателями оценки (обязательный элемент).

2. _______________________________________________________________

(напр. ознакомьтесь с оборудованием для каждого задания; укажите дополнительную литературу, необходимую для  оценивания, создайте доброжелательную обстановку, но не вмешивайтесь в ход (технику) выполнения задания и т.д.)
2.2.  Комплект материалов для оценки сформированности общих                                      и профессиональных компетенций по виду профессиональной                                    деятельности с использованием портфолио                                                                  (если предусмотрено)

Тип портфолио:___________________________________________________

(Выберите из предложенных вариантов: портфолио документов, портфолио работ, рефлексивный портфолио, портфолио смешанного типа)

Проверяемые результаты обучения: 

(Перечислить коды и наименования ПК и ОК)

Основные требования

Требования к структуре и оформлению портфолио: _____________________.

Требования к презентации и защите портфолио: ________________________.

Показатели оценки портфолио
	Коды и наименования проверяемых 

компетенций или их сочетаний
	Показатели оценки результата
	Оценка

(да / нет)

	
	
	


Показатели оценки презентации и защиты портфолио

	Коды и наименования проверяемых 

компетенций или их сочетаний
	Показатели оценки результата
	Оценка

(да / нет)

	
	
	


2.3.  Комплект материалов для оценки сформированности общих                              и профессиональных компетенций по виду профессиональной 

деятельности в форме защиты курсового работы (проекта)

( если предусмотрено)

Проверяемые результаты обучения: 

Перечислить коды и наименования ПК и ОК
Основные требования:

Требования к структуре и оформлению проекта (работы): _______________.

Требования к защите проекта (работы): ______________________________.

Показатели оценки работы (проекта)
	Коды и наименования проверяемых 

компетенций или их сочетаний
	Показатели оценки результата
	Оценка

(да / нет)

	
	
	


Показатели оценки защиты работы (проекта)

	Коды и наименования проверяемых 

компетенций или их сочетаний
	Показатели оценки результата
	Оценка

(да / нет)

	
	
	


3. Контроль приобретения практического опыта

	Требования 

к практическому 

опыту и коды 

формируемых 

профессиональных компетенций


	Коды и наименование формируемых профессиональных, общих компетенций, умений 


	Виды и объем работ на учебной и/ или производственной практике, требования к их выполнению и/ или условия выполнения

(необходимо выбрать подходящую формулировку или скорректировать ее)


	Документ, подтверждающий качество выполнения работ

	1
	2
	3
	4

	- указывается в соответствии с программой ПМ с учетом требований ФГОС;

- коды ПК указываются при совпадении названий компетенций и описания практического опыта;

-  в ином случае ПК указываются в столбце 2, наименование столбца 1 корректируется
	- заполняется при отличии формулировок требований к практическому опыту от наименований компетенций и умений;

- может содержать только перечень ОК и/или умений (наименование столбца корректируется), 

при значительном совпадении информации с указанной в столбце 1 м.б.  удален
	- указываются в соответствии с разделом 3 рабочей программы профессионального модуля.
	- м. б. представлены аттестационный лист о прохождении практики (формат в Приложении1),

- выписка из трудовой книжки, справка с места работы, другие свидетельства в зависимости от особенностей осваиваемого ВПД (указать какие)

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Задания для оценки освоения умений и усвоения знаний

(Задания для оценки освоения умений (У 1, У 2, Уn) и усвоения знаний (З 1, З 2, Зn) могут представлять собой перечни вопросов, задания с выбором ответа (с одним или несколькими правильными ответами), задания  на установление соответствия, сравнение, анализ,                      ситуационные задания (задачи, кейсы),  задания на лабораторную (расчетно-графическую и т.п.) работу, сценарии деловых и / или ролевых игр, кейс-задачи,  контрольные работы, круглые столы, дискуссии, полемики, диспуты,  проекты, разноуровневые задачи и задания, рефераты, доклады, сообщения, творческие задания, эссе, вопросы для  собеседования и т.д. В зависимости от этого изменяется форма их представления)





Приложение 1 

к комплекту КОС по ПМ

Форма аттестационного листа по практике

(заполняется на каждого обучающегося)

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
аттестационный лист по практике

_______________________________________________________________________________,

Фамилия, имя, отчество обучающегося

обучающийся(аяся) на _____ курсе по специальности СПО/профессии НПО ______________
________________________________________________________________________________ 

код и наименование
успешно прошел(ла) учебную / производственную практику по профессиональному модулю ________________________________________________________________________________

наименование профессионального модуля
в объеме ______ часов  с «___»_________ 20____ г. по «___»_________20 ___ г.

в организации ___________________________________________________________________

____________________________________________________________

наименование организации, юридический адрес

Виды и качество выполнения работ

	Виды и объем работ, выполненных

 обучающимся во время практики
	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика

	
	

	
	


Характеристика учебной и профессиональной деятельности  обучающегося во время учебной / производственной практики  (дополнительно используются произвольные критерии по выбору ОУ) _______________________________________________________________________             ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дата «___» __________20_____ г. 




Подпись руководителя практики  ___________________/ ФИО, должность

Подпись ответственного лица 

организации (базы практики)         ___________________/ ФИО, должность

Приложение 2.

к комплекту КОС по ПМ

Форма экзаменационного билета для проведения 

экзамена (квалификационного) по профессиональному модулю

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	Рассмотрено
	ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ

№ ____

по ПМ. 0n. ____________________________

               ( номер и наименование профессионального модуля)

______________________________________

______________________________________

 Специальность/профессия ______________________________________
(шифр и наименование специальности/профессии)

Курс ____ Учебная (ые) группа(ы) _______

	Утверждаю 

	На заседании цикловой комиссии __________________
___________________________

(наименование ЦК)

Протокол № _____ 

от «        » ___________ 20___г.

Председатель ______________

                                                подпись
	
	Зам. директора по учебной работе ________________

                  подпись 



1.  Вопрос (задание №1) __________________________________________________________

2.  Вопрос (задание №2) __________________________________________________________

3.  Вопрос (задание №n) ___________________________________________________________

Преподаватель(и)    _____________   / _______________________/

                                                            подпись                                       Фамилия И.О.

Приложение 3
к комплекту КОС по ПМ

Форма перечня экзаменационных вопросов профессиональному модулю

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	РАССМОТРЕНО

на заседании цикловой комиссии ___________________________________________

(наименование ЦК)

Протокол № ___  от «        » __________ 20___г.

Председатель __________________

подпись
	                      УТВЕРЖДАЮ 

                      Заместитель директора 

                      по учебной работе

                      ____________ 

                      «       »___________ 20___ г




ВОПРОСЫ  К ЭКЗАМЕНУ (КВАЛИФИКАЦИОННОМУ) 

по профессиональному модулю

ПМ. 0n. _______________________________________________________________________________
               ( номер и наименование профессионального модуля)

Специальность _______________________________________________________________________

(шифр и наименование специальности)

Курс ____________ Учебная(ые) группа(ы) _______________

1.    Формулировка вопроса

2. Формулировка вопроса

3. Формулировка вопроса

4. Формулировка вопроса

n.     Формулировка вопроса

Преподаватель(и)    _____________   / _______________________/

                                                            подпись                                       Фамилия И.О.

                                 _____________   / _______________________/

                                                            подпись                                       Фамилия И.О.
                                                                                                  Приложение 4

к комплекту КОС по ПМ

Форма обложки для конверта к экзаменационным билетам 

по профессиональному модулю 

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	РАССМОТРЕНО

на заседании цикловой комиссии __________________________________________

(наименование ЦК)

Протокол № ___  от «       » __________ 20___г.

Председатель __________________

подпись
	                           УТВЕРЖДАЮ 

                     Заместитель директора 

                     по учебной работе

                     ____________  

                     «       »___________ 20___ г




ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЕ  БИЛЕТЫ

Специальность/профессия _____________________________________________________
                                                      (шифр и наименование специальности/профессии)

ПМ. 0n. ______________________________________________________________________________
               ( номер и наименование профессионального модуля)

Курс ____________     Учебная (ые) группа(ы) _______________

Семестр: № ______
Преподаватель(и)    _____________   / _______________________/

                                                                 подпись                                       Фамилия И.О.

                                       _____________   / _______________________/

                                                                 подпись                                       Фамилия И.О.

Приложение 5
к комплекту КОС по ПМ

Образец оформления экзаменационного билета для экзамена (квалификационного)                   по профессиональному модулю 

ПМ.04. Составление и использование бухгалтерской отчетности 

специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет (в промышленности)
бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики
среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
	Рассмотрено
	ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ

№ 1

по ПМ.04. Составление и использование бухгалтерской отчетности 

Специальность:     080114 Экономика и бухгалтерский учет

Курс:  3           Учебная группа:  БУ-31з


	Утверждаю

	 на заседании 

цикловой комиссии 

экономических 

дисциплин
Протокол № 1 

от «31 августа 2012 г

Председатель   

__________ С.В. Ромашова
	
	Зам. директора по учебной работе 
________________

                  подпись 



Задание №1. На основании представленной информационной базы о клиентах страховой компании произвести отбор необходимой документации и правильно оформить договора страхования соответствующих видов (приложение №34);

Задание №2.  На основании исходных данных, представленных начальным балансом страховой организации и хозяйственными операциями за отчетный период, составить оборотно-сальдовую ведомость, бухгалтерский баланс и отчет о прибылях и убытках на конец анализируемого периода:


- заполнить журнал хозяйственных операций; 


- открыть счета бухгалтерского учета, подсчитать обороты, вывести сальдо;


- заполнить форму оборотно-сальдовой ведомости;


Задание 3. Произвести анализ полученных показателей бухгалтерской отчетности с использованием компьютерной программы: анализ финансовых результатов деятельности организации: анализ финансовой устойчивости; анализ ликвидности; анализ платежеспособности; анализ распределения чистой прибыли; анализ рентабельности (страховых операций, страховой компании), уровень выплат.


- составить бухгалтерский «Баланс» (форма № 1- страховщик) на основании остатков по синтетическим счетам;

- составить «Отчет о прибылях и убытках» (форма №2- страховщик)


Преподаватели    
_____________   / Н.Я. Федоренко/

                               



_____________   / С.В. Ромашова/
                                                                                                  Приложение 6
к комплекту КОС по ПМ

Форма утверждения тем  курсовых работ (проектов) 

по профессиональному модулю

бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики

среднего профессионального образования 
«Чебоксарский электромеханический колледж» 

Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики

	РАССМОТРЕНО

на заседании цикловой комиссии ___________________________________________

(наименование ЦК)

Протокол № ___  от «       » __________ 20___г.

Председатель __________________

подпись
	                           УТВЕРЖДАЮ 

                     Заместитель директора 

                     по учебной работе

                     ____________ 

                     «       »___________ 20___ г



ТЕМЫ КУРСОВЫХ РАБОТ (ПРОЕКТОВ)

Специальность/профессия _____________________________________________________
                                                                  (шифр и наименование специальности/профессии)

ПМ. 0n. ______________________________________________________________________________
               ( номер и наименование профессионального модуля)

Курс ____________     Учебная(ые) группа(ы) _______________

	№ п/п
	Ф.И.О. обучающегося
	Тема курсовой работы (проекта)

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	n
	
	


Критерии оценки: 

· оценка «отлично» выставляется студенту, если .…………………;

· оценка «хорошо» ………………………… ………………………;

· оценка «удовлетворительно» ………………………………….…;

· оценка «неудовлетворительно» ………………….……………….

Преподаватель    _____________   / _______________________/

                                                                 подпись                                       Фамилия И.О.



Приложение 7

к комплекту КОС по ПМ

Вариант сводной таблицы «Формы текущего и промежуточного контроля по профессиональному модулю»

	Результаты обучения

по профессиональному модулю
	Текущий и рубежный контроль
	Промежуточная аттестация по ПМ
	Экзамен (квалификационный)

	
	Тестирование
	Решение ситуационных задач
	Защита ЛПЗ
	Контрольные работы
	Экзамены по МДК
	Дифференцированные зачеты по практике
	Ход выполнения задания
	Подготовленный продукт / осуществленный процесс
	Устное обоснование результатов работы
	Портфолио  и его защита

	Основные


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПК 1
	Показатель 1
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	
	Показатель n
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	ПК n
	Показатель 1
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	+

	
	Показатель n
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	+

	ОК 1
	Показатель 1
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	+

	
	Показатель n
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	

	ОК n
	Показатель 1
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+

	
	Показатель n
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+

	Вспомогательные


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иметь практический опыт
	ПО 1
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	ПО n
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Уметь
	У 1
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	
	У n
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Знать
	З 1
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	

	
	З n
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	











� Код элементов знаний и умений из таблицы 1.1.2 паспорта КОС.


� Данное оценочное средство должно сопровождаться разработанными методическими рекомендациями по его составлению и использованию


� Код элементов знаний и умений по ОПОР из таблицы 1.1.2 паспорта КОС.
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